                                                                           
Администрация

муниципального образования город Салехард

Управление имущественных отношений 

ПРИКАЗ


10 декабря 2015 года
         №30-од
Об утверждении плана мероприятий  по профилактике коррупционных и                                 иных правонарушений в управлении имущественных отношений                                             Администрации города Салехарда на 2016 год

В целях обеспечения координации и взаимодействия в работе по противодействию коррупции, создания эффективной системы профилактики коррупционных и иных правонарушений в муниципальном образовании город Салехард:

1. Утвердить прилагаемый План мероприятий по профилактике коррупционных и иных правонарушений в управлении имущественных отношений Администрации города Салехарда, на 2016 год (далее – План). 

2. Должностному лицу, ответственному за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений (М.Е. Киселева):

2.1. обеспечить размещение указанного Плана в сети Интернет на официальном сайте муниципального образования город Салехард;

2.2. ознакомить с настоящим приказом сектор кадров Администрации города Салехарда.

3. Сектору кадров Администрации города Салехарда:

3.1.  организовать работу по исполнению соответствующих пунктов настоящего Плана;

3.2. обеспечить предоставление информации по исполнению соответствующих пунктов Плана в адрес должностного лица,  ответственного за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, управления имущественных отношений Администрации города Салехарда, в установленные сроки.

Начальник управления 





                               С.В. Кондаков 

	УТВЕРЖДЕН

приказом управления имущественных отношений Администрации города Салехарда 

от 10 декабря 2015 года №30-од




ПЛАН

мероприятий  по профилактике коррупционных и иных правонарушений в 
управлении имущественных отношений Администрации города Салехарда

на 2016 год

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Ответственный исполнитель
	Срок исполнения

	1. Организационные мероприятия

	1.1
	Подготовка отчетов об исполнении настоящего Плана
	должностное лицо, ответственное за работу по профилактике коррупционных, иных правонарушений
(Киселева М.Е.) совместно с сектором кадров Администрации города Салехарда 
	ежегодно, 

не позднее 25 декабря

	1.2
	Размещение на официальном сайте муниципального образования город Салехард и Региональном портале государственных (муниципальных) услуг административных регламентов по предоставлению муниципальных услуг в целях обеспечения доступа населения к бланкам и формам заявлений, необходимым для обращения за предоставлением муниципальных услуг
	ответственные исполнители назначены приказом управления 
	на постоянной основе и по мере обновления информации

	2. Противодействие коррупции при прохождении муниципальной службы в Администрации муниципального образования город Салехард

	

	22.1.
	Организация представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими в соответствии с законодательством Российской Федерации, автономного округа и муниципальными правовыми актами
	должностное лицо, ответственное за работу по профилактике коррупционных, иных правонарушений
	при назначении на должности и не позднее 30 апреля текущего года

	2.2
	Организация размещения сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих и членов их семей на официальном сайте муниципального образования город Салехард
	сектор кадров Администрации города Салехарда совместно с МКУ «Информационно-техническое управление»
	не позднее 14 рабочих дней с момента окончания срока предоставления сведений

	2.3
	Организация проверок достоверности и полноты сведений, представляемых муниципальными служащими, и соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению и урегулированию конфликта интересов в соответствии с законодательством Российской Федерации, Ямало-Ненецкого автономного округа и муниципальными правовыми актами
	должностное лицо, ответственное за работу по профилактике коррупционных, иных правонарушений

(Киселева М.Е.) совместно с сектором кадров Администрации города Салехарда 
	в течение всего периода в установленном порядке и в установленные сроки

	2.4
	Анализ сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими, сведений о соблюдении муниципальными служащими требований к служебному поведению, о предотвращении или урегулировании конфликта интересов и соблюдении установленных для них запретов, ограничений и обязанностей, а также сведений о соблюдении гражданами, замещавшими должности муниципальной службы, ограничений при заключении ими после ухода с муниципальной службы трудового договора и (или) гражданско-правового договора в случаях, предусмотренных федеральными законами
	должностное лицо, ответственное за работу по профилактике коррупционных, иных правонарушений

(Киселева М.Е.) совместно с сектором кадров Администрации города Салехарда 
	ежегодно,

 не позднее 01 июня

	22.5
	Рассмотрение в установленном порядке уведомлений о фактах обращения в целях склонения муниципальных служащих к совершению коррупционных правонарушений, а также о результатах проверки сведений, содержащихся в указанных обращениях
	должностное лицо, ответственное за работу по профилактике коррупционных, иных правонарушений

(Киселева М.Е.) 
	на постоянной основе, по мере поступления уведомлений

	2.6
	Организация работы комиссий по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов
	должностное лицо, ответственное за работу по профилактике коррупционных, иных правонарушений

(Киселева М.Е.)
	на постоянной основе

	2.7
	Повышение квалификации муниципальных служащих по вопросам противодействия коррупции
	должностное лицо, ответственное за работу по профилактике коррупционных, иных правонарушений

(Киселева М.Е.) совместно с сектором кадров Администрации города Салехарда 
	на постоянной основе

	2.8
	Оказание муниципальным служащим консультативной и разъяснительной помощи по вопросам склонения их к совершению коррупционных правонарушений, а также вопросов связанных с применением на практике требований к служебному поведению и общих принципов служебного поведения муниципальных служащих
	должностное лицо, ответственное за работу по профилактике коррупционных, иных правонарушений

(Киселева М.Е.)
	на постоянной основе

	2.9
	Организация разъяснения правовых последствий для муниципальных служащих за нарушения законодательства о муниципальной службе, о противодействии коррупции
	должностное лицо, ответственное за работу по профилактике коррупционных, иных правонарушений

(Киселева М.Е.) совместно с заведующим сектором правового обеспечения управления (Сэротэтто О.А.)
	на постоянной основе

	2.10
	Рассмотрение правоприменительной практики по результатам вступивших в законную силу решений судов, арбитражных судов о признании недействительными ненормативных правовых актов, незаконными решений и действий (бездействия) указанных органов, организаций и их должностных лиц в целях выработки и принятия мер по предупреждению и устранению причин выявленных нарушений 
	должностное лицо, ответственное за работу по профилактике коррупционных, иных правонарушений

(Киселева М.Е.) совместно с заведующим сектором правового обеспечения управления (Сэротэтто О.А.)
	ежеквартально

	2.11
	Проведение комплекса организационных, разъяснительных и иных мер по соблюдению муниципальными служащими ограничений и запретов, касающихся получения подарков в связи с их должностным положением или исполнением ими должностных обязанностей
	должностное лицо, ответственное за работу по профилактике коррупционных, иных правонарушений

(Киселева М.Е.)
	на постоянной основе

	2.12
	Организация работы по выявлению случаев конфликта интересов, одной из сторон которого являются лица, замещающие должности муниципальной службы.
	должностное лицо, ответственное за работу по профилактике коррупционных, иных правонарушений

(Киселева М.Е.)
	на постоянной основе

	2.13
	Обеспечение информационного освещения проводимой работы по противодействию коррупции, в том числе деятельности должностных лиц, ответственных за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений,  комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов 
	должностное лицо, ответственное за работу по профилактике коррупционных, иных правонарушений

(Киселева М.Е.)
	на постоянной основе

	3. Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов и их проектов

	33.1
	Организация размещения проектов нормативных правовых актов в сети Интернет на официальном сайте муниципального образования город Салехард для проведения независимой антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов в соответствии с действующим законодательством
	лицо, ответственное за подготовку проекта совместно с МКУ «Информационно-техническое управление»
	на постоянной основе


